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Методическая тема:  «Роль классного руководителя в формировании 

гражданской позиции личности через приобщение к отечественным духовно-

нравственным ценностям» 

Цель: содействие развитию системы воспитательной работы школы через 

повышение профессионального мастерства классных руководителей в 

формировании гражданской позиции личности, обобщение и распространение 

их педагогического опыта в условиях реализации ФГОС третьего поколения 

Задачи: 

• Создание условий для педагогического мастерства, совершенствования 

работы каждого классного руководителя. 

• Организация информационно - методической и практической помощи 

классным руководителям в воспитательной работе с обучающимися, помощь 

классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями 

воспитательного процесса 

• использование современных педагогических технологий в процессе 

воспитательной работы в школе в условиях введения и реализации ФГОС 

третьего поколения 

• Направить работу на поиск путей повышения эффективности 

гражданско-патриотического воспитания обучающихся 

 

 

 

Направления работы МО классных руководителей 

на 2023-2024 учебный год: 

 

1.Аналитическая деятельность: 

 Анализ деятельности МО  за 2022-2023 учебный год   и 

планирование на 2023-2024 учебный год. 

 Анализ посещения открытых мероприятий и классных часов. 

 Изучение направлений деятельности классных руководителей (тема 

самообразования). 

 Анализ работы классных руководителей с целью оказания помощи. 

2. Информационная деятельность: 

 Изучение новинок в методической литературе в целях 

совершенствования педагогической деятельности классных руководителей. 

 Работа  с  ФГОС НОО ООО и общего образования. 

 Пополнение тематической папки «Методическая копилка  классных 

руководителей. 

3. Организация методической деятельности: 

 Выявление  затруднений, методическое сопровождение и оказание 

практической помощи классным руководителям  при  реализации ФГОС, 

подготовки к аттестации. 

  

4.  Консультативная деятельность: 



 Консультирование классных руководителей по вопросам 

составления рабочей программы воспитания  и плана воспитательной работы. 

 Консультирование классных руководителей с целью ликвидации 

затруднений в педагогической деятельности. 

 Консультирование классных руководителей  по вопросам в сфере 

формирования  универсальных учебных действий в рамках ФГОС. 

  

Организационные формы работы: 

1. Заседания методического объединения. 

2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по 

вопросам организации внеклассной и внеурочной деятельности. 

3. Взаимопосещение классных часов и открытых мероприятий 

педагогами, классными руководителями. 

4. Выступления классных руководителей на МО школы,  

педагогических советах. 

5. Посещение семинаров, встреч в образовательных учреждениях  

района. 

6. Повышение квалификации классных руководителей. 

 

 

 

Межсекционная работа: 

 Внеклассная работа (проведение праздников, экскурсий, школьных 

олимпиад и т.д.). 

  Работа с родителями (родительские собрания, консультации, 

привлечение к сотрудничеству). 

 Самообразование классных руководителей  (работа над 

методической темой, курсовое обучение, аттестация, семинары). 

 Неформальное общение (поздравление именинников, обсуждение, 

групповая рефлексия деятельности МО) 

 Открытые классные часы и мероприятия 

 Работа кабинетов (пополнение учебно-методической базы). 

 

Приоритетные направления методической работы: 
1. Повышение теоретического, методического уровня 

подготовки классных руководителей по вопросам психологии 

и педагогики воспитательной работы. 

2. Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей 

работу классных руководителей в рамках реализации ФГОС 

третьего поколения 

3. Обобщение, систематизация и распространение передового 

педагогического опыта. 

4. Вооружение классных руководителей современными воспитательными 

технологиями и знаниями современных форм и методов работы 



ПРЕДПОЛАГАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ: Повышение методической культуры 

классных руководителей и, как следствие, повышение уровня воспитания по  

формированию гражданской позиции личности учащихся через приобщение 

к отечественным духовно-нравственным ценностям 

 

Консультации для классных руководителей: 

1. Содержание деятельности классных руководителей. 

2. Помощь классным руководителям в составлении программы 

воспитательной работы  с классом. 

3. Документация классных руководителей. 

4. Организация работы с родителями. 

5. Ученическое самоуправление в классе. 

 

 Функции МО классных руководителей: 

 

-Методическая функция: 

-Создание портфеля классного руководителя                              в течение 

года  

 диагностический материал; 

 протоколы родительских собраний; 

 методические материалы; 

 банк воспитательных мероприятий; 

-Участие в конкурсах профессионального мастерства                 в течение 

года 

-Участие в конкурсе методических разработок                             в течение 

года 

-Мониторинг деятельности классных руководителей,            1 раз в 

полугодие 

уровня воспитанности обучающихся 

 

-Организационно-координационная функция: 

-Совместная деятельность классного руководителя с психологической 

службой,  библиотекой и предметными МО по изучению развития личности в 

классном коллективе                                                                        

-Функция планирования и анализа: 

-Планирование с помощью организационно-деятельностной игры; 

-Экспертиза воспитательного пространства школы (мониторинг 

деятельности в таблицах, графиках, диаграммах); 

-Анализ инновационной работы; 

- Самоанализ компонентов в воспитательной деятельности; 

-Самоанализ  работы классного руководителя согласно должностным 

обязанностям. 

-Инновационная функция: 

-Включение информационных технологий в воспитательный процесс; 

 -Публикации в социальных сетях, СМИ, пополнение школьного сайта. 



Сведения о членах методического объединения 

№ 

п/п 

Ф. И. О. Дата 

рождения 

Должность 
Стаж 

работы 

(лет) 

Образование Категория 
Классное 

руководст

во 

1 Куликова 

Валентина 

Александров

на 

01.09.1968 Учитель 

начальных 

классов 

34 Высшее Первая 2, 4 

2 Орехова 

Валентина 

Петровна 

18.11.1967 Учитель 

начальных 

классов 

36 Среднее 

профессиона

льное 

Первая 1,3 

3 Буланцова 

Валентина 

Алексеевна 

07.11.1971 Учитель 

математики 
30 Высшее Высшая 7 

4 Володина 

Татьяна 

Михайловна 

27.10.1966 Учитель 

биологии, 

географии, 

химии 

35 Высшее Высшая 8 

5 Пахомова 

Любовь 

Николаевна 

03.11.1973 Учитель 

технологии 

30 Высшее Высшая 6 

6 Урекина 

Вера 

Алексеевна 

 

05.01.1958 Учитель 

русского 

языка и 

литературы 

47 Высшее  Первая 11 

7 Агиевич 

Мария 

Михайловна 

11.02.1966 Учитель 

иностранного 

языка 

(немецкого) 

34 Высшее Первая 5 

 

 

 

 

 

 



Темы самообразования  классных руководителей 

 

№ 

П/п 

ФИО классного руководителя класс Тема самообразования 

1 Куликова Валентина 

Александровна 
2,4 «Влияние экологического 

воспитания на школьника» 

2 Орехова Валентина Петровна 1,3 «Формирование нравственных 

качеств у младших школьников» 

3 Буланцова Валентина Алексеевна 7 « Влияние духовно-

нравственного воспитания на 

формирование дружеских 

отношений в коллективе» 

4 Володина Татьяна Михайловна 8 «Формирование 

экологического воспитания 

личности»  

5 Пахомова Любовь Николаевна 6 «Формы и методы  работы с 

родителями  с целью усиления 

педагогического воздействия 

на ребенка» 

6 Урекина Вера Алексеевна 

 
11  «Формирование нравственных 

качеств личности на основе 

общих человеческих ценностей» 

7 Агиевич Мария Михайловна 5 «Патриотическое воспитание  

как целостная система 

воспитания гражданской 

позиции школьников» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



График проведения открытых классных часов 
 

Класс Классный 

руководитель 

Тема классного часа Дата 

проведения 

Отметка 

о 

выполне

нии 

2, 4 Куликова Валентина 

Александровна 
 «Охрана природы – 

забота каждого» 

январь  

1,3 Орехова Валентина 

Петровна 
 «Будем вежливы» февраль  

5 Агиевич Мария 

Михайловна 
«Как себя вести на 

улице (дороге). 

Ответственность 

пешеходов за 

нарушение ПДД» 

апрель  

6 Пахомова Любовь 

николаевна 
«Я в этом мире» октябрь  

7 Буланцова Валентина 

Алексеевна 
 «Взгляд в будущее» декабрь  

8 Володина Татьяна 

Михайловна 
Доброта и милосердие 

в нашей жизни. 

декабрь  

11 Урекина Вера 

Алексеевна 

 

 «Жизнь – не игра, 

перезагрузки не будет» 

декабрь  

 

 

 

 

 

 

 

 
 



План заседаний МО классных руководителей 

на 2023-2024 учебный год 
 

№ п/п сроки Темы заседаний Ответственные 

 

1 
 

31.08.2023 года 

 

Тема «Работа классного руководителя в условиях введения ФГОС 

третьего поколения»   

 

 

 

  1. Анализ работы  ШМО классных руководителей за 2022/2023 учебный год.  

 

Пахомова Л. Н. 

  2. Обсуждение и корректировка  плана работы методического объединения 

классных руководителей  на 2023 -2024 учебный год. 

 

Пахомова Л. Н.,  

кл.  руководители 

  3. Нормативно-правовое обеспечение деятельности классного руководителя 

в условиях перехода на обновлённые ФГОС. 

Орехова В.П. 

  4.  Аспекты воспитательной работы в условиях реализации обновлённых 

ФГОС. 

Буланцова В.А. 

  5. Рассмотрение и согласование   планов воспитательной работы классных 

руководителей. Утверждение графика открытых классных часов и 

внеклассных мероприятий 

Пахомова Л. Н.,  

Буланцова В.А. 

Кл. руководители 

2 09.11.2023 года Тема: «Современный классный час «Разговоры о важном» в 

соответствии с ФГОС: технологии, методы, приемы, 

позволяющие повысить качество               воспитания детей».      

 

 

  1. Применение современных инновационных технологий в   

воспитательной работе. 

Володина Т.М. 

  2. Рассмотрение структуры современного классного часа в             свете требований 

ФГОС.  

Кл. руководители, 

Орехова В.П. 

  3. Знакомство с современными методами и приемами, 

которые можно использовать при проведении классного         часа. 

Пахомова Л.Н. 

  4. Роль классного руководителя в системе воспитания  школьников в 

условиях реализации ФГОС. 

 

Урекина В.А. 



 

 

3 
 

10.01.2024 года 

Тема: «Школа – территория безопасности»  

  1. Здоровьесберегающие технологии, их применение в работе классного 

руководителя. Активизация деятельности  классных руководителей в сфере 

проведения обучения детей гигиеническим навыкам и мотивирования к 

отказу от  вредных привычек. 

 

Агиевич М.М. 

  2. Работа классного руководителя по предотвращению          детского дорожно - 

транспортного травматизма и безопасное поведение на объектах 

железнодорожного транспорта. 

Орехова В.П. 

  3. Формы и методы профилактики суицидального       поведения в работе 

классного руководителя с обучающимися и их родителями. 

Пахомова Л. Н. 

4 28.03.2024 года Тема: «Гражданско–патриотическое и духовно– нравственное развитие 

учащихся, как положительный      фактор формирования личности 

ребѐнка» 

 

  1. Гражданско-патриотическое воспитание в школе Куликова В.А. 

  2. Диагностика результативности работы классного 

руководителя по гражданско–патриотическому и духовно– нравственному 

воспитанию (проблемы, пути решения) 

 

Пахомова Л.Н. 

  3. Влияние гражданско–патриотического и духовно- нравственного 

развития на формирование дружеских      отношений в коллективе. 

 

Буланцова В.А. 

  4. Инструктажи с обучающимися по ПБ в весенний период        (гололедица, 

сход снега с крыш зданий, сосульки) 

Орехова В.П. 

  5.  Анализ общешкольных воспитательных мероприятий  Кл. руководители 

  6.  Итоги проведения акции «Защитим детей вместе» 

 

 

 

 

Пахомова Л. Н. 

 

 
 

 

 

 

 



5 23.05.2024 года Тема: «Мониторинг эффективности воспитательного процесса, 

воспитательной системы школы в условиях реализации ФГОС». 

 

  1. Уровень воспитанности и социализации учащихся.  Классные руководители 

  2. Итоги работы классных коллективов за 2023 -  2024 учебный год Классные руководители 

  3.Анализ деятельности методического объединения за 2023-2024 учебный 

год. 

Пахомова Л. Н. 

  4. Организация  летнего отдыха   учащихся. Классные руководители 

  5. Составление  перспективного  плана  работы  МО  классных  

руководителей  на  2024-2025 учебный  год. 

 

Пахомова Л. Н., 

классные руководители 

 

Руководитель  ШМО классных руководителей ______ Л.Н.Пахомова 


	Приоритетные направления методической работы:

